Chapitre 6 - La répartition des revenus

La répartition des revenus

@ OBJECTIFS DU CHAPITRE

* Analyser le partage de la valeur ajoutée a partir d'un graphique

» Comprendre qu'un individu peut étre rémunéré du fait de son travail, de ses connaissances,
diplomes, de ses qualifications et de sa détention de capital

* Distinguer les revenus en fonction de leur origine

El SOMMAIRE DES SEANCES

Séance 1 : Décrire le partage de la valeur ajoutée

Séance 2 : Analyser le partage de la valeur ajoutée

Séance 3 : Distinguer les revenus des ménages selon leur origine
Séance 4 : Comprendre le processus de redistribution
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SEANCE 1/4

Décrire le partage de la valeur ajoutée

% SITUATION : Le succeés du lait équitable

La marque « C'est qui le patron ?! », qui rémunére au prix juste les producteurs pour leur dégager un revenu
décent, poursuit son irrésistible ascension. Sa brique de lait vendue en pack de six devient la premiére référence
de sa catégorie. Un plafond qu'aucun produit équitable n'avait réussi a franchir jusqu'ici.

D'apreés le sénateur Guillaume Gontard : « Il faut rééquilibrer le partage de la valeur ajoutée entre producteurs,
transformateurs et distributeurs de lait. L'un de nos objectifs est de permettre aux producteurs de vendre a un prix
rémunérateur et de sortir de la précarité des milliers d'agriculteurs. »

Source : www.novethic.fr

Ih NOTION : La répartition primaire de la valeur ajoutée

La production de biens et services entraine la distribution de revenus dans I'ensemble de I'économie.
En effet, la valeur ajoutée créée permet de rémunérer les agents économiques qui ont participé a la
production, soit en travaillant, soit en prétant des capitaux, etc.

En échange de leur contribution a la création de richesse, les agents percoivent ainsi des revenus. On
parle de répartition primaire des revenus pour désigner la répartition de la valeur ajoutée totale d'un
pays entre les différents agents économiques ayant participé a sa production.

Ces revenus sont répartis, sous différentes formes, essentiellement entre les ménages et les
entreprises. Mais |'Etat absorbe aussi une partie de la valeur ajoutée sous forme d'impdts, de taxes et
de charges sociales pour assurer ses différentes missions de service public.

Voici comment se répartit la valeur ajoutée issue de la vente d'une brique de lait :

« Salariés : 28 centimes

« Exploitation agricole : 12 centimes
* Banques : 10 centimes

» Associés : 5 centimes

« Etat : 5 centimes

Chaque acteur recoit, pour sa contribution a la création de richesse, un revenu primaire constitué a partir des
revenus des facteurs travail et capital. La valeur ajoutée créée par les entreprises génére des revenus qui
rémunérent le travail ou le capital.

— La rémunération du travail des ménages comprend les salaires et charges sociales.

— La rémunération du capital comprend :
- les intéréts dus aux préteurs en contrepartie des préts accordés ;
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- les dividendes versés aux associés en contrepartie des capitaux apportes ;

- I'excédent conserve par I'entreprise : on parle d'autofinancement (part des profits apres impdts et taxes versés
a I'Etat, non distribués aux associés).

¢ ACTIVITE 1 - INDIVIDUELLE

Comprendre la répartition de la valeur ajoutée

1. Quels sont les cinqg acteurs qui bénéficient du partage de la valeur ajoutée issue de la vente
d'une brique de lait ?

@ Indice : Regarde le document 1

» Correction : Les cinq acteurs sont : les salariés (28 cts), I'exploitation agricole (12 cts), les banques
(10 cts), les associés (5 cts) et I'Etat (5 cts).
2. Pourquoi la valeur ajoutée est-elle partagée entre différents agents économiques ?
@ Indice : Utilise les documents 1 et 2

» Correction : La valeur ajoutée est partagée car chaque agent économique contribue a la création de
richesse : les salariés par leur travail, les banques par leurs préts, les associés par leurs capitaux, I'Etat
par les services publics.

3. Quel type de revenus rémunére uniquement la contribution des ménages ?
@ Indice : Regarde le document 2

» Correction : La rémunération du travail (salaires et charges sociales) rémunére uniquement la
contribution des ménages.

Pour produire, une entreprise a besoin de capital comme des machines, des logiciels, etc., qu'elle doit financer.
Pour obtenir un financement, elle peut faire appel a des apporteurs de capitaux, les associés, propriétaires de
I'entreprise.

En échange des capitaux apportés, I'entreprise leur verse des parts des bénéfices (les dividendes), qui
rémuneérent le risque pris en investissant dans I'entreprise. Dans les sociétés par actions, les associés sont des
actionnaires détenteurs de titres de propriété de I'entreprise, les actions.

SCHEMA : Associés/propriétaires «—— Entreprise
Apports de capitaux —
« Dividendes

Les banques participent également a la création de valeur ajoutée des entreprises en leur accordant des préts ou
des crédits pour financer leur activité et leurs investissements.
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Les entreprises empruntent donc des capitaux aux banques, auxquelles elles versent des intéréts en échange.

SCHEMA : Entreprise <—— Banque
Crédit accordé —

— Remboursement du crédit et versement des intéréts

22 ACTIVITE 2 - GROUPE
Distinguer les formes de rémunération du capital

1. Comment sont rémunérés les associés et les banques pour leur contribution a la valeur
ajoutée ? En échange de quoi ?

@ Indice : Utilisez les documents 3 et 4

» Correction : Les associés sont rémunérés par des dividendes en échange des capitaux qu'ils

apportent a I'entreprise. Les banques sont rémunérées par des intéréts en échange des préts et crédits
qu’elles accordent aux entreprises.

Compléter le tableau de synthése
1. Compléte le tableau ci-dessous en indiquant, pour chaque type d'agent, sa contribution a la
VA et la nature du revenu pergu en contrepartie.

@ Indice : Utilise les documents 1 a 4

» Correction : Voir tableau corrigé ci-dessous.

Nature du revenu Contribution a la VA Répartition (brique de lait)
Salariés Salaires (correction) Travail (correction) 28 cts (correction)
Associés Dividendes (correction) Apport de capitaux (correction) 5 cts (correction)
Banques Intéréts (correction) Préts/Crédits (correction) 10 cts (correction)
Etat Impdts/Taxes (correction) Services publics (correction) 5 cts (correction)
Entreprise  Autofinancement (correction) Organisation production (correction) 12 cts (correction)

[ QCM DE FIN DE SEANCE 1

Coche la bonne réponse pour chaque question.

1. Comment appelle-t-on la répartition de la valeur ajoutée entre les agents économiques ?
O A. La redistribution secondaire
[ B. La répartition primaire des revenus
[0 C. Le partage des bénéfices
O D. L'allocation des ressources

2. Quelle part de la valeur ajoutée d'une brique de lait revient aux salariés ?
0 A. 5 centimes
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O B. 10 centimes
O C. 12 centimes
O D. 28 centimes v

3. Comment sont rémunérés les associés d'une entreprise ?
O A. Par des salaires
O B. Par des intéréts
O C. Par des dividendes v
0 D. Par des loyers

4. Qui verse des intéréts aux banques ?
[0 A. Les salariés
O B. L'Etat
[ C. Les entreprises v
0 D. Les consommateurs

5. L'autofinancement correspond a :
O A. Les salaires des employés
[ B. Les dividendes versés aux actionnaires
O C. La part des profits conservée par I'entreprise v
O D. Les imp6ts payés a I'Etat

] RESUME POUR LE CAHIER DE TEXTE

Chapitre 6 : La répartition des revenus
Séance 1/4

Aujourd'hui, nous avons découvert comment se répartit la valeur ajoutée créée par les entreprises.
Nous avons identifié les cing principaux bénéficiaires (salariés, entreprise, banques, associés, Etat) et
compris que chacun est rémunéré en fonction de sa contribution : les salariés regoivent des salaires
pour leur travail, les associés des dividendes pour leurs capitaux, les banques des intéréts pour leurs

préts, et I'Etat des imp6ts pour financer les services publics.
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SEANCE 2/4

Analyser le partage de la valeur ajoutée

SITUATION : L'arrivée des robots de traite

Interview d'un éleveur :

Question : Votre quotidien d'éleveur a-t-il changé avec l'arrivée des robots pour traire les vaches ?
Réponse de I'éleveur : « Auparavant, trois personnes étaient nécessaires pour la traite de nos 250 vaches.
Maintenant, deux personnes seulement sont en charge de I'atelier laitier. C'est donc un gain de temps. »

[Ih NOTION : Le partage de la valeur ajoutée : un rapport de force

Le partage de la valeur ajoutée peut étre une source de conflits puisqu'il détermine la répartition de la
richesse entre les agents économiques. |l est le reflet d'un rapport de force entre les travailleurs et les
détenteurs de capital (associés, banques, entreprise) que les économistes désignent généralement
comme le partage « salaires/profits ».

Si la part des salaires dans la valeur ajoutée augmente et que la part des profits diminue, alors le
partage de la valeur ajoutée est favorable aux salariés.

A linverse, si la part des salaires dans la valeur ajoutée diminue et que la part des profits augmente,
alors le partage de la valeur ajoutée est favorable aux entreprises, et donc a l'investissement et/ou aux
actionnaires.

GRAPHIQUE : Partage de la valeur ajoutée des entreprises, en %
Données clés du graphique (Source : Afep a partir d'INSEE) :

Période des Trente Glorieuses (1949-1973) :
 Part des « Salaires » : environ 72-74%
« Part des « Profits » : environ 26-28%

Depuis les années 1990 (en moyenne) :
» Part des « Salaires » : environ 66-68%
 Part des « Profits » : environ 32-34%

Observation : Les deux courbes évoluent de maniere symétrique (quand I'une monte, I'autre descend).

¢ ACTIVITE 4 - INDIVIDUELLE

Analyser le graphique du partage de la VA

1. Pourquoi la répartition de la valeur ajoutée (VA) peut-elle étre source de conflits ? Entre quels
agents ?
@ Indice : Regarde la notion ci-dessus
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» Correction : La répartition de la VA peut étre source de conflits car elle détermine qui obtient quelle
part de la richesse créée. Le conflit oppose principalement les travailleurs (qui veulent des salaires plus
élevés) aux détenteurs de capital (qui veulent plus de profits).

2. Pourquoi les courbes « Salaires » et « Profits » évoluent-elles de maniére symétrique ?
@ Indice : Observe le document 5

» Correction : Les courbes évoluent de maniére symétrique car la valeur ajoutée totale se partage entre
salaires et profits : si la part des salaires augmente, mécaniquement celle des profits diminue, et
inversement.

3. Depuis 30 ans, en moyenne, quelle part de la VA revient au « travail » ? au « capital » ?
Compare avec la période des Trente Glorieuses.

@ Indice : Lis attentivement les données du document 5

» Correction : Depuis 30 ans : environ 66-68% pour le travail et 32-34% pour le capital. Pendant les
Trente Glorieuses : environ 72-74% pour le travail et 26-28% pour le capital. Le partage s'est donc déplacé
en faveur du capital.

Pour la CGT, le travail est a I'origine de la création des richesses. La lutte syndicale dans I'entreprise se cristallise
autour de la question du partage de la valeur ajoutée entre le capital et le travail, c'est-a-dire autour de la
répartition de la richesse créée par I'entreprise : salaires ou dividendes ?

Selon la CGT, « s'il y a des revendications d'augmentations salariales, c'est bien en réaction a l'inflation. Les prix
ont augmenté de 5,2 % entre mars 2021 et mars 2022. Mais aucune entreprise n'a revalorisé ses salaires de 5,2
%. Les salaires ne suivent pas l'inflation. »

Source : ftm-cgt.fr

Le progres technologique, du fait de l'automatisation de nombreuses taches ou du développement de l'intelligence
artificielle par exemple, entrainerait une « course entre I'homme et la machine ».

[...] Le progres technologique fait baisser le prix de l'investissement (des machines) relativement au prix du travail,
ce qui incite les entreprises a remplacer du travail par du capital, et accumuler ainsi plus de capital productif.

Source : https://ses.ens-lyon.fr

ACTIVITE 5 - MINI-JEU

Débat : Qui doit bénéficier de la valeur ajoutée ?
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1. Comment la CGT justifie-t-elle son combat pour un rééquilibrage du partage de la VA en
faveur des salariés ?

@ Indice : Lis le document 6

» Correction : La CGT justifie son combat car : 1) Le travail est a I'origine de la création de richesses, 2)
Les salaires ne suivent pas l'inflation (5,2% d'inflation mais pas d'augmentation équivalente des salaires),
ce qui appauvrit les travailleurs.

2. Comment évolue le partage de la VA depuis l'arrivée des robots de traite dans les
exploitations laitiéres ?
@ Indice : Relis la situation et le document 7

» Correction : Avec l'arrivée des robots, moins de travailleurs sont nécessaires (passage de 3 a 2
personnes). Le capital (machines) remplace le travail. La part de la VA revenant au capital augmente donc
au détriment de celle revenant au travail.

28 ACTIVITE 6 - GROUPE

Approfondissement : L'utilisation des profits

1. Comment pourra étre utilisée la part de VA qui revient a I'entreprise laitiére ?
@ Indice : Réfléchis aux différentes utilisations possibles des profits (document 5 notion)

» Correction : La part de VA qui revient a I'entreprise (autofinancement) pourra étre utilisée pour :
investir dans de nouvelles machines ou robots, rembourser des emprunts, constituer des réserves
financiéres, financer la recherche et développement, ou améliorer les conditions de production.

[ QCM DE FIN DE SEANCE 2

Coche la bonne réponse pour chaque question.

1. Le partage « salaires/profits » oppose :
0 A. Les consommateurs et les producteurs
[ B. Les travailleurs et les détenteurs de capital v/
O C. L'Etat et les entreprises
[0 D. Les banques et les ménages

2. Pendant les Trente Glorieuses, la part des salaires dans la VA était d'environ :
O A. 50%
0 B. 60%
OC.72-74%
O D. 85%

3. Pourquoi les courbes salaires et profits évoluent-elles de maniére symétrique ?
O A. Car elles représentent les mémes données
O B. Car la VA totale se partage entre les deux
O C. Car I'Etat les controle
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[0 D. Car les syndicats le demandent

4. Selon la CGT, que ne suivent pas les salaires ?
0 A. La productivité
O B. L'inflation v
0 C. Les dividendes
0 D. Le chémage

5. La robotisation tend a :
O A. Augmenter la part du travail dans la VA
O B. Diminuer la part du capital dans la VA
O C. Remplacer du travail par du capital v
O D. Ne pas modifier le partage de la VA

] RESUME POUR LE CAHIER DE TEXTE

Chapitre 6 : La répartition des revenus
Séance 2/4

Nous avons analysé I'évolution du partage de la valeur ajoutée en France depuis 70 ans. Nous avons
compris que ce partage représente un rapport de force entre travail et capital. Depuis les années 1980,
la part des profits a augmenté au détriment des salaires. Les syndicats revendiquent un rééquilibrage,
tandis que la robotisation renforce la substitution du travail par le capital.
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SEANCE 3/4

Distinguer les revenus des ménages selon leur origine

£ SITUATION : Robert et son épouse, éleveurs de vaches laitiéres

Robert et son épouse sont éleveurs de vaches laitiéres. lls per¢oivent en moyenne 2 000 € de revenus mensuels
bruts pour leur activité d'exploitants agricoles individuels. lls complétent leur revenu en mettant en fermage des
terres agricoles aupres d'un céréalier qui leur verse 300 € de loyer par mois.

[Ih NOTION : La composition des revenus primaires des ménages

Les revenus primaires des ménages proviennent pour partie de leur contribution a la valeur ajoutée : en
échange de leur travail, les ménages recoivent une rémunération (salaire ou revenu mixte).

Mais les revenus primaires peuvent aussi provenir de la détention d'un patrimoine (capital) qui procure
des revenus : des loyers provenant de la propriété de logements mis en location, des intéréts en
rémunération des sommes placées sur des comptes épargne ou des dividendes en échange des
capitaux apportés aux entreprises.

On distingue alors deux types de revenus : les revenus du travail (de I'activité) et les revenus issus du
capital (patrimoine).

SCHEMA : Les revenus primaires des ménages

REVENUS PRIMAIRES DES MENAGES
I— REVENUS DU TRAVAIL
| — Revenus d'activité salariée — Salaires + cotisations sociales
| L Revenus d'activité non salariée — Revenu mixte

L REVENUS DU CAPITAL
— Revenus de la propriété immobiliere — Loyers
L— Revenus de la propriété financiére — Dividendes, intéréts

Robert, éleveur, est installé comme exploitant individuel. Il utilise donc son patrimoine personnel pour son activité
professionnelle. N'étant pas salarié, Robert se rémunére avec une part de ses bénéfices et décide du montant qu'il
se verse a la fin de chaque mois.

Son revenu est qualifié de mixte, car il est composé de deux éléments indissociables : la rémunération de son
travail et celle des capitaux qu'il a engagés dans son entreprise.

Le revenu mixte est pergu par tous les travailleurs indépendants (artisans, commergants, professions libérales,
etc.).

Données INSEE (Portrait social, 21 novembre 2024) - En milliards d'euros :

Type de revenu En valeur (milliards €)
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Revenus du travail 1617,8
Dont : Revenu mixte 137,3
Dont : Rémunération des salariés 1480,5

Revenus du capital 398,5

TOTAL 2016,3

¢ ACTIVITE 7 - INDIVIDUELLE

Identifier les catégories de revenus primaires

1. Présente les différentes catégories de revenus primaires des ménages. Parmi ces revenus,
lesquels sont issus du partage de la valeur ajoutée ?

@ Indice : Regarde le schéma et la notion

» Correction : Les revenus primaires se divisent en : revenus du travail (salaires, revenu mixte) et
revenus du capital (loyers, dividendes, intéréts). Les revenus issus du partage de la VA sont : les salaires
(travail), les dividendes et intéréts (capital).

2. Repére les différents types de revenus primaires percus par Robert.
@ Indice : Relis la situation et le document 8

» Correction : Robert pergoit : un revenu mixte de 2 000€/mois pour son activité d'éleveur, et des loyers
de 300€/mois pour ses terres agricoles louées.
3. Pourquoi les revenus de Robert sont-ils qualifiés de mixtes ?

@ Indice : Document 8

» Correction : Les revenus de Robert sont qualifiés de mixtes car ils rémunérent a la fois son travail
d'éleveur ET les capitaux (patrimoine, matériel, terres) qu'il a investis dans son exploitation.

22 ACTIVITE 8 - GROUPE

Classer les revenus selon leur nature

1. Précise la nature du revenu évoqué dans chaque situation ci-dessous :
@ Indice : Utilise le schéma et le document 8

» Correction : Voir tableau corrigé ci-dessous.

Situation Revenus du travail Revenus du capital
Jules est propriétaire d'un studio qu'il loue. — Loyer (correction)
Emma est médecin libéral et percoit des honoraires. Revenu mixte (correction) —
Louis est commercial, il percoit une commission sur ses ventes. Salaire (correction) —
Jade détient des actions et pergoit des dividendes. — Dividendes (correction)
Léo travaille comme chauffeur « & son compte ». Revenu mixte (correction) —
Gabriel est professeur des écoles. Salaire (correction) —
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Alice pergoit chaque année les intéréts de son Livret A. — Intéréts (correction)

¢ ACTIVITE 9 - INDIVIDUELLE

Calculer la part de chaque type de revenu

1. Calcule la part de chaque type de revenus dans le total des revenus primaires des ménages.
Qu'en conclus-tu ?

@ Indice : Utilise le document 9 et la formule : Part = (Valeur / Total) x 100

» Correction : Part des revenus du travail : (1617,8 / 2016,3) x 100 = 80,2%. Part des revenus du capital :
(398,5/2016,3) x 100 = 19,8%. Conclusion : les revenus du travail représentent environ 80% des revenus
primaires, soit 4 fois plus que les revenus du capital.

[ QCM DE FIN DE SEANCE 3

Coche la bonne réponse pour chaque question.

1. Les revenus primaires des ménages comprennent :
O A. Uniquement les salaires
[ B. Les salaires et les allocations
O C. Les revenus du travail et du capital v
O D. Les prestations sociales

2. Un revenu mixte est percu par :
O A. Les salariés
[ B. Les retraités
O C. Les travailleurs indépendants v/
O D. Les chémeurs

3. Les loyers sont des revenus :
O A. Du travail salarié
O B. Du travail non salarié
[0 C. Du capital immobilier v
O D. De transfert

4. Selon I'INSEE en 2023, quelle part représentent les revenus du travail ?
0 A. Environ 50%
0 B. Environ 65%
O C. Environ 80% v
0 D. Environ 95%

5. Les dividendes rémunérent :
O A. Le travail des salariés
O B. Les préts des banques
O C. L'apport de capitaux des actionnaires v/
O D. Les services de I'Etat

] RESUME POUR LE CAHIER DE TEXTE
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Chapitre 6 : La répartition des revenus
Séance 3/4

Nous avons appris a distinguer les revenus des ménages selon leur origine. Les revenus primaires se
composent des revenus du travail (salaires pour les salariés, revenu mixte pour les indépendants) et
des revenus du capital (loyers, dividendes, intéréts). En France, les revenus du travail représentent
environ 80% des revenus primaires des ménages.
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SEANCE 4/4

Comprendre le processus de redistribution

SITUATION : Le budget de Robert et son épouse

Robert et son épouse paient environ 150 € par mois au titre de I'impét sur le revenu. lls ont deux enfants mineurs
et percoivent a ce titre des allocations familiales pour un montant de 130 € par mois. De plus, ils bénéficient de
140 € d'allocation logement.

b NOTION : Du revenu primaire au revenu disponible : la redistribution

Le processus de redistribution mis en place par I'Etat modifie la répartition des revenus primaires pour
la rendre plus égalitaire. Ainsi, les écarts de revenus disponibles entre les ménages sont plus faibles
que ceux des revenus primaires, grace aux prélévements obligatoires (comme I'imp6t sur le revenu et
les cotisations sociales) et aux versements de revenus de transfert (prestations sociales).

On passe alors du revenu primaire au revenu disponible dont disposent les ménages pour consommer
et épargner.

FORMULE : Revenu disponible = Revenu primaire - Prélévements obligatoires + Prestations sociales

SCHEMA : Le processus de redistribution

REVENU PRIMAIRE

— Impdts ———————— ETAT ———————— + Prestations sociales
— Cotisations — Sécurité sociale —— (via la redistribution)

v
REVENU DISPONIBLE DES MENAGES

Les prestations sociales (ou transferts sociaux) sont des transferts versés (en espéces ou en nature) a des
individus ou a des familles afin de réduire la charge financiére que représente la protection contre divers risques.

Elles sont associées a six grandes catégories de risques :
— La vieillesse et la survie (pensions de retraite, [...])

— La santé (prise en charge totale ou partielle de frais liés a la maladie, a I'invalidité, aux accidents du travail et aux
maladies professionnelles)

— La maternité-famille (prestations familiales : prestations liées a la maternité, allocations familiales, aides pour la
garde d'enfants)

— La perte d'emploi (indemnisation du chémage) [...]
— Les difficultés de logement (aides au logement)
— La pauvreté et I'exclusion sociale (minima sociaux : revenu minimum d'insertion-RSA, minimum vieillesse, etc.)

Source : INSEE

Page 14



Chapitre 6 - La répartition des revenus

Données INSEE, 2024 - En euros / moyenne annuelle par ménage :

Composante
Revenus primaires bruts 28 500 33010
+ Prestations sociales versées +1690 +1750
— Cotisations sociales - 2620 —-2870
— Impbts sur le revenu et le patrimoine —-1630 -1920
= Revenus disponibles bruts 25940 29970

¢ ACTIVITE 10 - INDIVIDUELLE

Comprendre les objectifs de la redistribution

1. Quel est I'objectif de la redistribution ? Quels acteurs assurent cette mission ?
@ Indice : Regarde la notion ci-dessus

» Correction : L'objectif de la redistribution est de réduire les inégalités de revenus entre les ménages.
Cette mission est assurée par I'Etat et les organismes de Sécurité sociale.
2. Quels sont les objectifs de la protection sociale ? Cite les 6 catégories de risques.
@ Indice : Document 10

» Correction : Les objectifs de la protection sociale sont de protéger les ménages contre 6 risques : la
vieillesse/survie, la santé, la maternité-famille, la perte d'emploi, les difficultés de logement, la pauvreté et
I'exclusion sociale.

¢ ACTIVITE 11 - INDIVIDUELLE

Calculer le revenu disponible de Robert et son épouse

1. Calcule le revenu disponible de Robert et son épouse. Est-il plus ou moins élevé que leur
revenu primaire ?

@ Indice : Revenu primaire = 2000€ (activité) + 300€ (loyer). Utilise la formule de la redistribution.

» Correction : Revenu primaire = 2000 + 300 = 2300€. Préléevements = 150€ (impébts). Prestations = 130€
(alloc. familiales) + 140€ (alloc. logement) = 270€. Revenu disponible = 2300 - 150 + 270 = 2420€. Le revenu
disponible (2420€) est PLUS ELEVE que le revenu primaire (2300€) grace aux prestations sociales.

22 ACTIVITE 12 - GROUPE

Analyser I'évolution du revenu disponible

1. Reléve les montants respectifs des prélévements obligatoires et des prestations sociales
regues par un ménage en 2023. Calcule leur poids respectif dans le revenu disponible.

@ Indice : Document 11 - Formule : Poids = (Montant / Revenu disponible) x 100
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» Correction : Préléevements 2023 : cotisations (2870€) + impots (1920€) = 4790€. Poids :
(4790/29970)x100 = 16%. Prestations 2023 : 1750€. Poids : (1750/29970)%100 = 5,8%.

2. Calcule le pourcentage de hausse du revenu disponible brut en 2023 par rapport a 2021.
Comment I'expliquer ?

@ Indice : Formule : Taux de variation = ((Valeur finale - Valeur initiale) / Valeur initiale) x 100

» Correction : Taux de variation : ((29970-25940)/25940)%100 = 15,5% de hausse. Cette hausse s'explique
par l'augmentation des revenus primaires (+16%) li€e notamment a I'inflation et aux revalorisations
salariales.

ACTIVITE 13 - MINI-JEU

Comprendre les bénéficiaires de la redistribution

1. Qui sont les bénéficiaires de la redistribution ? Robert et son épouse en bénéficient-ils ?
@ Indice : Situation et document 11

» Correction : Les bénéficiaires sont les ménages qui regoivent plus de prestations qu'ils ne paient de
préléevements. Oui, Robert et son épouse en bénéficient : ils regoivent 270€ de prestations mais ne paient
que 150€ d'impots, soit un gain net de 120€.

2. Explique pourquoi certains biens et services consommés par les ménages ne sont pas
financés par leur revenu disponible brut.

@ Indice : Document 11 - Pense aux services publics

» Correction : Certains biens et services (éducation, santé, routes, etc.) sont financés par la collectivité
via les imp6ts et cotisations. Les ménages en bénéficient sans les payer directement : ce sont des «
transferts en nature » qui augmentent leur niveau de vie réel.

[ QCM DE FIN DE SEANCE 4

Coche la bonne réponse pour chaque question.

1. Le revenu disponible est égal a :
O A. Revenu primaire + Impéts
0 B. Revenu primaire - Préléevements + Prestations
O C. Salaire + Dividendes
O D. Prestations sociales uniquement

2. L'objectif principal de la redistribution est de :
O A. Augmenter les impots
[0 B. Réduire les inégalités de revenus v
O C. Supprimer les prestations
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[0 D. Augmenter les salaires

3. Les allocations familiales font partie :
O A. Des revenus du travail
[0 B. Des revenus du capital
0 C. Des prestations sociales v
[0 D. Des prélévements obligatoires

4. Les cotisations sociales servent a financer :
[0 A. Les salaires des entreprises
O B. La Sécurité sociale v
[ C. Les dividendes
O D. Les loyers

5. En 2023, le revenu disponible moyen par ménage était d'environ :
O A. 20 000 €
0 B. 26 000 €
O C.30000€ v
O D. 35000 €

] RESUME POUR LE CAHIER DE TEXTE

Chapitre 6 : La répartition des revenus
Séance 4/4

Nous avons étudié le processus de redistribution qui permet de passer du revenu primaire au revenu
disponible. L'Etat et la Sécurité sociale prélévent des imp6ts et cotisations, puis redistribuent des
prestations sociales pour réduire les inégalités. Les prestations couvrent 6 grands risques : vieillesse,
santé, famille, chdbmage, logement et pauvreté. Le revenu disponible permet aux ménages de
consommer et d'épargner.

Page 17



Chapitre 6 - La répartition des revenus

SYNTHESE ET REVISIONS

SYNTHESE DU CHAPITRE

» 1. Le partage de la valeur ajoutée

* La valeur ajoutée créée par les entreprises est répartie entre plusieurs agents économiques : salariés
(salaires), associés (dividendes), banques (intéréts), Etat (impbts) et entreprise (autofinancement).

* Cette répartition est appelée la répartition primaire des revenus.

* Le partage salaires/profits reflete un rapport de force entre travail et capital.

» 2. L'évolution du partage de la VA

* Depuis les années 1980, la part des profits a augmenté au détriment des salaires.
* Les syndicats revendiquent un rééquilibrage en faveur des travailleurs.
* La robotisation et le progrés technologique tendent a substituer le capital au travail.

» 3. Les revenus primaires des ménages

* Revenus du travail : salaires (salariés) et revenus mixtes (indépendants).
* Revenus du capital : loyers (immobilier), dividendes et intéréts (financier).
* En France, environ 80% des revenus primaires proviennent du travail.

» 4. La redistribution

« L'Etat modifie la répartition des revenus pour réduire les inégalités.
* Revenu disponible = Revenu primaire — Prélévements + Prestations sociales.

* Les prestations sociales protégent contre 6 risques : vieillesse, santé, famille, chémage, logement,
pauvreté.

5 LEXIQUE A RETENIR

Valeur ajoutée (VA) : Richesse créée par une entreprise, égale a la différence entre la valeur de la
production et les consommations intermédiaires.

Répartition primaire : Distribution de la valeur ajoutée entre les agents économiques ayant participé a
la production.

Salaire : Rémunération du travail pergue par un salarié en échange de sa force de travail.

Dividendes : Part des bénéfices d'une entreprise versée aux actionnaires (associés) en rémunération
de leurs apports en capital.

Intéréts : Rémunération versée aux préteurs (banques) en contrepartie des capitaux prétés.
Autofinancement : Part des profits conservée par I'entreprise pour financer ses investissements.
Revenu mixte : Revenu des travailleurs indépendants qui rémunére a la fois leur travail et leur capital.
Revenus du capital : Revenus issus de la détention d'un patrimoine : loyers, dividendes, intéréts.

Redistribution : Mécanisme par lequel I'Etat réduit les inégalités de revenus via les prélévements et
les prestations sociales.

Revenu disponible : Revenu dont dispose un ménage pour consommer et épargner, aprés
prélevements et transferts sociaux.

Prestations sociales : Transferts versés par les organismes sociaux pour protéger les ménages
contre certains risques.

Prélévements obligatoires : Ensemble des impdts et cotisations sociales prélevés par I'Etat et les
organismes sociaux.
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i VIDEO DE SYNTHESE DU CHAPITRE

Scanne ce QR code pour accéder a la vidéo récapitulative :

Bon courage pour le bac ! €
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